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Ассоциации № 1 от 04 июня 2006 г.

УСТАВ

Некоммерческой ассоциации поставщиков товаров и услуг для туризма и активного отдыха
г. Москва, 2006 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Некоммерческая  ассоциация поставщиков товаров и услуг для туризма и активного отдыха» далее именуемая «Ассоциация», является некоммерческой организацией, созданной в результате добровольного объединения юридических лиц, осуществляющих деятельность на рынке товаров и услуг для туризма и активного отдыха.
1.2. Ассоциация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях», Гражданским кодексом Российской Федерации, иным законодательством и международными договорами Российской Федерации и настоящим Уставом.  

1.3. Ассоциация является юридическим лицом с момента государственной регистрации, обладает обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам этим имуществом. Ассоциация может от своего имени заключать договоры, приобретать имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Члены Ассоциации сохраняют свою юридическую и экономическую самостоятельность.

1.4. Ассоциация вправе иметь круглую печать, штампы и бланки со своим наименованием, иную символику, открывать расчетные и иные счета, в том числе и в иностранной валюте, в кредитных учреждениях. 

1.5. Ассоциация не вправе непосредственно заниматься предпринимательской деятельностью. Если по решению членов Ассоциации на нее возлагается ведение предпринимательской деятельности, то Ассоциация должна быть преобразована в хозяйственное общество или товарищество либо может создать для осуществления предпринимательской деятельности хозяйственное общество или участвовать в таком обществе. Ассоциации вправе вступать в иные некоммерческие организации, если это не запрещено действующим законодательством Российской Федерации.

1.6. Ассоциация вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории  РФ в соответствии с действующим законодательством.

1.7. Ассоциация не отвечает по обязательствам ее членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в размере и порядке, предусмотренном настоящим Уставом.

1.8. Полное наименование Ассоциации на русском языке – Некоммерческая ассоциация поставщиков товаров и услуг для туризма и активного отдыха.
Полное наименование Ассоциации на английском языке – Association of Outdoor equipment and services suppliers.

1.9. Место нахождения Ассоциации – Россия, 105037,  г. Москва, ул. Первомайская, дом 18, строение 1.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ АССОЦИАЦИИ.

2.1. Ассоциация создана в целях координации деятельности членов Ассоциации, представления и защиты их интересов, развития рынка товаров и услуг для туризма и активного отдыха.

2.2. Основными задачами Ассоциации являются:


1) продвижение и пропаганда активного отдыха, здорового образа жизни и защиты окружающей среды, создание достойных и доступных условий для профессионального и любительского туризма и отдыха;

2) содействие повышению престижа российских товаров для туризма и отдыха на мировом рынке, расширению участия России в международном торговом сотрудничестве в данной сфере, установлению международных профессиональных и деловых контактов;

3) содействие эффективной деятельности членов Ассоциации; обеспечение сотрудничества и достижение взаимопонимания членов Ассоциации со средствами массовой информации и потребителями, а также органами государственной власти;

4) представление и защита интересов членов Ассоциации перед государственными, муниципальными и иными органами, общественными организациями, потребителями, иными лицами; 

5) сотрудничество и оказание содействия государственным органам власти, органам местного самоуправления, организациям и учреждениям помощи в реализации программ и проектов, направленных на достижение целей Ассоциации;

6) всемерное содействие развитию сферы производства и реализации товаров для туризма и отдыха в Российской Федерации;

7) повышение профессионального и технического уровня, модернизации сферы производства товаров для туризма и отдыха в Российской Федерации;

8) содействие и поддержание взаимных связей между членами Ассоциации;

9) содействие расширению международного рынка товаров и услуг для туризма и отдыха на принципах гармонизации и устранения международных торговых барьеров;

10) разработка и реализация различных программ и мероприятий, направленных на решение задач и достижение целей Ассоциации, участие в таких программах и мероприятиях, организуемых другими лицами;

11) проведение маркетинговых и других исследований в интересах членов Ассоциации;

12) организация и проведение конференций, тренингов, семинаров, ознакомительных поездок и иных обучающих мероприятий, выставок и иных мероприятий, способствующих достижению целей Ассоциации; предоставление услуг членам Ассоциации в области координирования выставочной и иной подобной деятельности членов Ассоциации;

13) распространение информации о деятельности Ассоциации; издание и распространение печатной продукции по вопросам деятельности Ассоциации, а также теле-, кино-, видео-, и аудио продукции с использованных информационных носителей всех типов; 

14) предоставление консультаций членам Ассоциации по вопросам коммерческой деятельности, правовым, техническим и иным вопросам;

15) содействие внешнеэкономическому сотрудничеству членов Ассоциации; 

16) сбор, анализ, обобщение и обмен информацией между членами Ассоциации о рынке товаров и услуг для туризма и активного отдыха;

17) поддержка и защита авторских прав членов Ассоциации, принятие мер по предотвращению распространения контрафактной продукции; 

18) содействие повышению престижа сферы производства и реализации товаров и услуг для туризма и активного отдыха;

19) содействие формированию и совершенствованию нормативно-правовой базы в области регулирования и развития рынка товаров и услуг для туризма и активного отдыха;

20) привлечение для ведения уставной деятельности и реализации задач Ассоциации имущества, в том числе денежных средств, организация и проведение кампаний и мероприятий по их привлечению, содействие членам Ассоциации в проведении такой деятельности;

21) содействие членам Ассоциации в решении вопросов укрепления их информационной, правовой, образовательной, кадровой и материально-технической базы;

22) осуществление иной не запрещенной законом деятельности, направленной на достижение целей и реализацию задач, предусмотренных настоящим Уставом. 

2.3 Ассоциация не может принимать участие ни в какой деятельности, влияющей на ценовую политику или на рынок товаров для туризма и отдыха в целом. 

3. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ

3.1. Членами Ассоциации могут быть любые юридические лица, признающие настоящий Устав и являющиеся участниками рынка товаров и услуг для туризма и активного отдыха.
3.2. Членами Ассоциации являются учредители, а также вступившие в Ассоциацию после ее государственной регистрации юридические лица, внесшие вступительный взнос и выполняющие положения настоящего Устава.

3.3. Прием в Ассоциацию новых членов осуществляется Общим собранием Ассоциации. В Ассоциацию могут быть приняты только юридические лица, отвечающие требованиям п. 3.1 настоящего Устава.  

3.4. Для вступления в члены Ассоциации кандидат на вступление в Ассоциацию должен подать на имя Правления Ассоциации следующие документы:

· заявление по форме, утвержденной Правлением Ассоциации;

· решение полномочного органа кандидата о вступлении в Ассоциацию;

· нотариально заверенные копии устава и свидетельства о регистрации кандидата в качестве юридического лица. 

3.5. После получения указанных документов Правление Ассоциации информирует членов Ассоциации о кандидате на вступление в Ассоциацию. Решение по вопросу о приеме юридического лица в Ассоциацию Общее собрание Ассоциации принимает в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 

3.6. Кандидат считается принятым в число членов Ассоциации после внесения вступительного и членского взноса.

3.7. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в равных долях в пределах суммы вступительного взноса только в случае недостаточности имущества Ассоциации для удовлетворения требования кредиторов, если их виновные действия (бездействие) повлекли банкротство Ассоциации. Ответственность членов Ассоциации наступает только после предъявления кредитором требования к самой Ассоциации и установления невозможности взыскания долга с Ассоциации. 

3.8. Членство в Ассоциации прекращается в случае:

· добровольного выхода из Ассоциации;

· исключения из Ассоциации;

· ликвидации члена Ассоциации;

· в иных случаях, предусмотренных настоящим Уставом.

Добровольный выход из Ассоциации осуществляется по окончании финансового года путем подачи Правлению Ассоциации надлежаще оформленного заявления о выходе из Ассоциации и решения об этом полномочного органа члена Ассоциации.


Решением Общего собрания Ассоциации член Ассоциации может быть исключен из Ассоциации за: 

· нарушение настоящего Устава;

· неуплату членских взносов Ассоциации в течение более, чем 6 месяцев;

· совершение действий, дискредитировавших Ассоциацию, препятствующих ее деятельности, наносящих ущерб имуществу, имени, интересам и деятельности Ассоциации.

Член Ассоциации, вопрос об исключении которого вносится в повестку дня Общего собрания Ассоциации, должен быть уведомлен о предстоящем заседании Общего собрания Ассоциации и имеет право представить Общему собранию объяснения по существу вопроса. Непредставление указанных объяснений или отсутствие на Общем собрании представителя исключаемого члена Ассоциации не является препятствием для рассмотрения Общим собранием вопроса об исключении юридического лица из Ассоциации и принятия решения.

Член Ассоциации, вопрос об исключении которого решается Общим собранием, не имеет права голоса при решении вопроса о его исключении.

3.9. В случае добровольного выхода юридического лица из Ассоциации, его членство в Ассоциации считается прекращенным по истечении одного месяца с момента предоставления Правлению Ассоциации соответствующего заявления и решения полномочного органа этого юридического лица. 

В случае исключения юридического лица из Ассоциации по решению Общего собрания его членство в Ассоциации считается прекращенным с момента принятия указанного решения.

В случае ликвидации юридического лица его членство в Ассоциации считается прекращенным со дня исключения этого юридического лица из единого государственного реестра юридических лиц.

3.10. В случае выхода или исключения из Ассоциации вступительные, членские и целевые взносы члена Ассоциации, выходящего из Ассоциации, возврату не подлежат.
3.11. Член Ассоциации, вышедший (исключенный) из нее, несет субсидиарную по обязательствам Ассоциации пропорционально своему взносу в течение 2-х лет с момента выхода (исключения). 
3.12. Вступление в Ассоциацию нового члена может быть обусловлено его субсидиарной ответственностью по обязательствам Ассоциации, возникшим до его вступления. 
4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И СТАТУС УЧАСТНИКОВ АССОЦИАЦИИ

4.1. Члены Ассоциации имеют право:

- участвовать в управлении делами Ассоциации; 

- получать необходимую информацию о деятельности Ассоциации;

- избирать и быть избранными в любой руководящий орган Ассоциации;

- выносить на рассмотрение Ассоциации предложения по всем вопросам, являющимся предметом деятельности Ассоциации, участвовать в их обсуждении и принятии решений;

- получать информацию о расходовании финансовых (в том числе валютных) средств, пользоваться в первоочередном порядке услугами, предоставляемыми Ассоциацией;

- указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Ассоциации;

- финансировать и кредитовать на выгодных для себя условиях проекты и программы, принимаемые Ассоциацией;

- участвовать на договорной основе в делах совместных, смешанных и других предприятий, рыночных структур, созданных Ассоциацией;

- пользоваться в полном объеме деловой и коммерческой информацией, имеющейся в Ассоциации, равно и другими видами услуг, оказываемых Ассоциацией, а также результатами ее деятельности;

- в формах и объемах, согласованных с другими членами Ассоциации, участвовать в проектах, программах и мероприятиях Ассоциации, в том числе на этапах разработки, подготовки и реализации;

- по своему усмотрению выйти из состава Ассоциации в порядке, предусмотренном Уставом Ассоциации;

- безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации. 


4.2 Член Ассоциации вправе сделать запрос на имя Правления Ассоциации по любому вопросу, касающемуся деятельности Ассоциации. Правление обязано в месячный срок предоставить письменный ответ члену Ассоциации по данному вопросу.

4.3. Члены Ассоциации обязаны:

- соблюдать действующее законодательство, настоящий Устав, учредительный договор и другие акты, принятые органами управления Ассоциации в рамках их полномочий;

- своевременно вносить членские и целевые взносы в порядке и размерах, установленных Общим собранием Ассоциации;

- активно участвовать в деятельности Ассоциации по достижению целей и решению задач, предусмотренных настоящим Уставом;

- выполнять решения Общего собрания;

- уважать интересы других членов Ассоциации, строго соблюдать условия договоров, контрактов и соглашений, заключаемых Ассоциацией;

- присутствовать на Общих собраниях членов Ассоциации в лице своих представителей, обладающих необходимыми полномочиями;

- воздерживаться от действий (бездействия), которыми Ассоциации и (или) ее членам может быть причинен ущерб, возмещать ущерб, причиненный своими действиями Ассоциации и (или) ее членам;

- уведомлять Ассоциацию об изменении своего адреса и (или) других реквизитов, реорганизации или ликвидации, изменения состава учредителей или акционеров, состава руководящих органов; такое уведомление должно быть направлено Ассоциации не позднее, чем через 10 (десять) дней после соответствующего изменения.

4.4. Члены Ассоциации не вправе разглашать третьим лицам конфиденциальную информацию, касающуюся деятельности Ассоциации, за исключением информации, которая, в соответствии с действующим законодательством, не может быть предметом коммерческой тайны. 

5. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ

5.1. Имущество Ассоциации составляют материальные ценности и финансовые ресурсы, находящиеся на ее балансе и являющиеся собственностью Ассоциации. Ассоциация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, помещения, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства, иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Ассоциации, указанной в настоящем Уставе. Ассоциация может принимать имущество во временное пользование от членов Ассоциации и (или) третьих лиц.

5.2. Источниками формирования имущества являются:

- вступительные взносы членов Ассоциации, единовременно вносимые ими при принятии в члены Ассоциации;

- регулярные членские взносы членов Ассоциации;

- целевые взносы членов Ассоциации;

- добровольные денежные взносы и отчисления от членов Ассоциации;

- денежные и иные имущественные поступления, в том числе здания, сооружения, оборудование, техническое оснащение, технологии и иные материальные ценности, поступающие от российских и иностранных юридических лиц, в том числе с целевым назначением на осуществление конкретных программ Ассоциации;

- доходы от деятельности хозяйственных обществ, созданных или приобретенных Ассоциацией или с ее участием; 
- нематериальные вклады, взносы, поступления;

- долгосрочные и краткосрочные кредиты;

- доходы, получаемые от собственности Ассоциации;

- иные поступления, не запрещенные законом.

5.3. Для обеспечения деятельности Ассоциации ее члены вносят взносы и вклады, производят целевые отчисления на содержание Ассоциации (на периодической и (или) единовременной основе) в размере и порядке, определяемом Общим собранием Ассоциации. 

5.4. В качестве вступительного или членского взноса член Ассоциации, по решению Общего собрания, может внести недвижимость, иное имущество или оборудование, стоимость которого эквивалентна размеру взноса. Передача такого имущества оформляется письменным договором с приложением акта приемки-передачи.

5.5. Взносы членов, полученные Ассоциацией доходы, а также все приобретенное ею за свой счет имущество являются собственностью Ассоциации.

5.6. Доходы от деятельности Ассоциации расходуются только на достижение целей, определенных настоящим Уставом, и не могут распределяться между членами Ассоциации.

6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ И ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ

6.1. Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание членов Ассоциации («Общее собрание»).

6.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

6.2.1. Утверждение программы деятельности Ассоциации, определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов формирования и использования имущества Ассоциации.

6.2.2. Изменение и дополнение Устава и (или) учредительного договора Ассоциации.

6.2.3. Избрание Исполнительного директора Ассоциации, членов Правления Ассоциации, заместителей членов Правления Ассоциации, досрочное прекращение их полномочий; определение количественного состава Правления;
6.2.4. Принятие в Ассоциацию новых членов.
6.2.5. Исключение члена из Ассоциации в случаях, предусмотренных настоящим Уставом.
6.2.6. Решение вопросов участия Ассоциации в других организациях;

6.2.7. Решение вопросов о реорганизации или ликвидации Ассоциации.

6.2.8. Установление размеров и порядка внесения взносов и иных отчислений, принятие решения об изменении размеров вступительного и членского взносов, а также сроков их внесения.

6.2.9. Утверждение годового отчета и бухгалтерского баланса Ассоциации.
6.2.10. Открытие представительств и создание филиалов Ассоциации, прекращение их деятельности.

6.2.11. Утверждение символики Ассоциации и ее изменения.

6.2.12. Утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность Ассоциации.
6.2.13. Избрание членов ревизионной комиссии (ревизора) Ассоциации и досрочное прекращение их полномочий.
6.2.14. Принятие решения о привлечении аудиторской организации (аудитора) для проверки финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации.
6.2.15.Утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов Ассоциации, а также принятие решения о передаче имущества Ассоциации в случае ее ликвидации.
6.2.16. Иные вопросы, прямо отнесенные настоящим Уставом или действующим законодательством к компетенции Общего собрания. 

6.3. Очередное Общее собрание Ассоциации созывается не реже 2 (двух) раз в год. По требованию Правления Ассоциации или по заявлению не менее 3 (трех) членов Ассоциации должно быть созвано внеочередное Общее собрание.

6.3.1. Инициатор или инициаторы созыва внеочередного Общего собрания обращаются со своим требованием к Исполнительному директору Ассоциации, который в трехдневный срок должен принять решение о созыве внеочередного Общего собрания, которое созывается в максимально короткие сроки, но не позднее тридцати дней с даты принятия решения о его созыве.

6.3.2. Общее собрание правомочно принимать решения, если в нем принимают участие не менее 2/3 членов Ассоциации. В случае отсутствия необходимого кворума, собрание переносится на срок не более одного месяца и считается правомочным, если на нем присутствуют более 1/2 членов Ассоциации.

6.3.3. Все члены Ассоциации должны быть уведомлены о дате, времени, месте проведения и повестке Общего собрания не позднее, чем за четырнадцать дней при созыве очередного Общего собрания и не позднее, чем за семь дней при созыве внеочередного Общего собрания. Указанное уведомление направляется Исполнительным директором Ассоциации членам Ассоциации по факсу или (и) по почте заказным письмом с уведомлением о вручении. 

6.3.4. Каждый член Ассоциации вправе назначить только одного представителя на Общее собрание и обладает только одним голосом. Представителем члена Ассоциации может быть лицо, обладающее доверенностью, уполномочивающей его на участие в Общем собрании от имени члена Ассоциации, либо лицо, имеющее право действовать от имени члена Ассоциации без доверенности. На Общем собрании представитель члена Ассоциации представляет Исполнительному директору Ассоциации документы, подтверждающие его статус и полномочия. 

6.3.5. Ответственность за созыв, организацию и проведение Общего собрания несет Исполнительный директор Ассоциации. В случае неисполнения Исполнительным директором своих функций по созыву Общего собрания, функции по созыву, организации и проведению Общего собрания возлагаются на Правление Ассоциации и (или) инициатора созыва. 

6.3.6. Общее собрание Ассоциации может принимать специальные положения, определяющие порядок голосования, составления повестки Общих собраний и иные вопросы, касающиеся порядка проведения Общих собраний.

6.3.7. Решения Общего собрания членов принимаются простым большинством голосов представителей членов Ассоциации, присутствующих на Общем собрании.

Решения по вопросам, предусмотренным пп. 6.2.1, 6.2.2, 6.2.4, 6.2.5, 6.2.7 настоящего Устава, принимаются единогласно.

Решения по вопросам, предусмотренным п. 6.2.3, 6.2.9 настоящего Устава, принимаются квалифицированным большинством 2/3 голосов представителей членов Ассоциации, присутствующих на Общем собрании.

Решения Общего собрания обязательны для исполнения всеми членами Ассоциации. Решение Общего собрания может предусматривать, что оно обязательно лишь для членов Ассоциации, проголосовавших за принятие данного решения.

Процедура голосования определяется Общим собранием членов Ассоциации.

На Общем собрании ведется протокол, который подписывается председательствующим и секретарем собрания или всеми присутствующими на Общем собрании членами Ассоциации.

6.4. Постоянно действующим исполнительным коллегиальным органом Ассоциации является Правление Ассоциации. Правление Ассоциации занимается общим руководством деятельностью Ассоциации в период между Общими собраниями Ассоциации. 

6.4.1. Правление Ассоциации избирается Общим собранием Ассоциации из числа полномочных представителей членов Ассоциации сроком на 1 год. Количество членов Правления определяется Общим собранием. Общее собрание вправе в любое время освободить от должности всех или некоторых членов Правления. Общее собрание может избрать заместителей членов Правления Ассоциации.
6.4.2. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в 60 дней. 

Правление считается правомочным, если на его заседании присутствует не менее 80% от числа избранных членов. 

Решения членов Правления принимается простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Правления. Каждый член Правления имеет один голос. 

Процедура голосования определяется Правлением. На заседаниях Правления ведется протокол.

Составлением повестки заседаний Правления и уведомлением членов Правления о дате, времени, месте и повестке заседаний занимается Исполнительный директор либо Председатель Правления. 

6.4.3. К компетенции Правления Ассоциации относится решение следующих вопросов:

1) контроль и организация работы Ассоциации, контроль за выполнением решений Общего собрания;
2) рассмотрение и утверждение сметы расходов Ассоциации; 
3) заключение Ассоциацией сделок на сумму, превышающую 1.000.000 рублей;
4) привлечение для осуществления уставной деятельности дополнительных источников финансовых и материальных средств;
5) представление Общему собранию кандидатуры на должность Исполнительного директора Ассоциации;

6) осуществление приема и исключения членов Ассоциации в соответствии с решениями Общего собрания;

7) временное исполнение функций Исполнительного директора до назначения нового Исполнительного директора Общим собранием, в случае невозможности Исполнительного директора выполнять свои обязанности;

8) решение иных вопросов, не отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания. 

6.4.4. Полномочия члена Правления прекращаются досрочно в случае:

- его досрочного освобождения от должности Общим собранием;

- невозможности исполнять функции члена Правления;

- прекращения членства в Ассоциации организации, представителем которой является член Правления;

- решения полномочного органа члена Ассоциации, представителем которого является член Правления, о прекращении его полномочий.

В случае досрочного прекращения полномочий члена Правления, новый член Правления избирается на ближайшем Общем собрании, до проведения которого Правление проводит работу в сокращенном составе. 
6.4.5. Правление Ассоциации возглавляется Председателем Правления, избираемым членами Правления сроком на 1 (один) год. Председатель Правления:
- представляет Ассоциацию перед всеми государственными органами, различными организациями и учреждениями; 
- председательствует на Общих собраниях членов Ассоциации; 

- организует работу Правления Ассоциации и обеспечивает выполнение его решений.
6.5. Решением текущих вопросов деятельности Ассоциации занимается Исполнительный директор. Исполнительный директор является единоличным исполнительным органом Ассоциации, к  компетенции которого относится решение всех вопросов, не относящихся к компетенции других органов управления Ассоциации.
6.5.1. Исполнительный директор избирается Общим собранием Ассоциации по представлению Правления Ассоциации сроком на 1 год. Трудовой договор с Исполнительным директором заключается от имени Ассоциации Председателем Правления. 
6.5.2. Исполнительный директор осуществляет оперативное управление деятельностью Ассоциации, подотчетен Общему собранию и Правлению Ассоциации и организует выполнение их решений. 

6.5.3 Исполнительный директор без доверенности действует от имени Ассоциации и представляет ее интересы. 

6.5.4. Исполнительный директор распоряжается имуществом и денежными средствами Ассоциации, заключает договоры, в том числе трудовые, выдает доверенности, открывает в банках расчетные и другие счета, издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения всеми сотрудниками Ассоциации, по вопросам, относящимся к его компетенции.

6.5.5. В компетенцию Исполнительного директора, в частности, входит:

- материально-техническое обеспечение деятельности Ассоциации в пределах собственных средств Ассоциации; 

- выполнение решений Общего собрания и Правления Ассоциации;

- представление Общему собранию Ассоциации ежегодного отчета о поступлении и расходовании средств;

- представление Правлению Ассоциации ежеквартального отчета о поступлении и расходовании средств;
- организация проведения очередных и внеочередных Общих собраний Ассоциации;

- утверждение штатного расписания и должностных обязанностей сотрудников Ассоциации;

- решение кадровых и других вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего собрания или Правления Ассоциации.

6.5.6. В случае невозможности исполнения Исполнительным директором своих обязанностей его функции временно, до назначения нового Исполнительного директора переходят к Правлению.
6.5.7. Исполнительный директор вправе во всякое время отказаться от исполнения своих обязанностей, предупредив об этом Правление в письменной форме не позднее, чем за 1 (один) месяц. 
6.6. Для осуществления проверки финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации Общее собрание Ассоциации вправе создать ревизионную комиссию из работников членов Ассоциации или иных лиц. Общее собрание определяет количественный состав, порядок и сроки работы ревизионной комиссии, назначает председателя ревизионной комиссии. Председатель ревизионной комиссии руководит работой ревизионной комиссии и, по итогам работы ревизионной комиссии, представляет Общему собранию отчет о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации.

7. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ АССОЦИАЦИИ

7.1. Реорганизация Ассоциации происходит путем слияния, разделения, присоединения, выделения и преобразования в фонд, автономную некоммерческую организацию, хозяйственное общество или товарищество. Реорганизация может быть произведена по решению Общего собрания членов Ассоциации. В случаях, установленных законом, реорганизация в форме  разделения или выделения из состава одного или нескольких юридических лиц осуществляется по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда.

В случаях, установленных законом, реорганизация в форме слияния,  присоединения или преобразования может быть осуществлена лишь с согласия уполномоченных государственных органов.
7.2. Реорганизация Ассоциации влечет за собой переход принадлежащих ему прав и обязанностей его правопреемникам в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом. 
7.3. Ассоциация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации. При реорганизации в форме присоединения, Ассоциация считается реорганизованной с момента внесения записи в государственный реестр о прекращении деятельности присоединяемого юридического лица. 
7.4. Ассоциация  прекращает свою деятельность (ликвидируется):

· добровольно по решению Общего собрания Ассоциации;

· по решению суда по основаниям, предусмотренным Гражданским Кодексом РФ.

Ликвидация Ассоциации и распределение денежных средств и другого имущества производится в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством. 
7.5. Решение Общего собрания Ассоциации о добровольной ликвидации общества и назначении ликвидационной комиссии принимается по предложению Общего собрания Ассоциации, членов  Правления Ассоциации, Исполнительного директора или одного из членов Ассоциации.
Общее собрание ликвидируемой Ассоциации принимает решение о добровольной ликвидации Ассоциации и назначает, ликвидационную комиссию.
Добровольная ликвидация Ассоциации производится назначенной Общим собранием Ассоциации ликвидационной комиссией, принудительная — комиссией, назначенной судом. 
7.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Ассоциации. Ликвидационная комиссия оценивает активы, выявляет дебиторов и кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к оплате долгов Ассоциации, составляет ликвидационный баланс и представляет его Общему собранию Ассоциации. 
7.7. Имеющиеся у Ассоциации средства, в том числе от распродажи имущества, после расчетов по оплате труда, выполнения обязательств перед кредиторами и бюджетом по решению Общего собрания Ассоциации направляются на цели в соответствии с которыми была создана Ассоциация и (или) на благотворительные цели. В случае если использование имущества Ассоциации  в соответствии с учредительными документами не предоставляется возможным, оно обращается в доход государства. 
7.8.При реорганизации Ассоциации все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами предприятию-правопреемнику. 
7.9. При ликвидации Ассоциации документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивы Государственной архивной службы; документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т. п.) передаются на хранение в архив административного округа, на территории которого находится Ассоциация. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств Ассоциации в соответствии с требованиями архивных органов. 

8. УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ, ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ

8.1. В установленном законом порядке Ассоциация ведет бухгалтерскую и статистическую отчетность.

8.2. Финансовые результаты деятельности Ассоциации устанавливаются на основе годового бухгалтерского отчета.

8.3. После утверждения Общим собранием годового баланса Ассоциации, отчетов об исполнении ее финансовых планов их копии направляются членам Ассоциации и компетентным государственным органам РФ.

8.4. Финансовый год Ассоциации совпадает с календарным годом. 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются действующим законодательством РФ, а также внутренними документами Ассоциации, обязательными для исполнения.

9.2. Настоящий Устав вступает в силу с момента его утверждения Общим собранием Ассоциации. Изменения и дополнения в Устав вносятся по решению Общего собрания членов Ассоциации и подлежат регистрации в установленном законодательством РФ порядке.
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